
 
 

ПРАВИТЕЛЬСТВО ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

 

от 24.08.2026 № 314-п 

г. Иваново 

 

О внесении изменений в постановление Правительства 

Ивановской области от 28.03.2007 № 74-п «Об учреждении премий 

и стипендий одаренным обучающимся образовательных организаций 

Ивановской области» 

 

 

В соответствии с частью 1 статьи 30 Устава Ивановской области, 

пунктом 1 раздела 4 Указа Губернатора Ивановской области от 01.12.2025 

№ 94-уг «О приоритетных направлениях развития Ивановской области», в 

целях улучшения качества общего образования и мотивации учителей 

общеобразовательных организаций, основанной на достижении 

обучающимися соответствующих результатов государственной итоговой 

аттестации, Правительство Ивановской области п о с т а н о в л я е т: 

Внести в постановление Правительства Ивановской области                     

от 28.03.2007 № 74-п «Об учреждении премий и стипендий одаренным 

обучающимся образовательных организаций Ивановской области»  

следующие изменения: 

1.  Наименование и пункт 1 дополнить словами «и денежных 

поощрений учителям-наставникам выпускников текущего года 

государственных и муниципальных общеобразовательных организаций 

Ивановской области». 

2. В преамбуле слова «от 15.06.2007 № 80-ОЗ                                     

“О государственной молодежной политике в Ивановской области”» 

заменить словами «от 02.10.2024 № 45-ОЗ “О молодежной политике в 

Ивановской области”». 

3. Дополнить пунктом 1.8 следующего содержания: 

«1.8. Денежное поощрение учителям-наставникам выпускников 

государственных и муниципальных общеобразовательных организаций 

Ивановской области за каждый результат единого государственного 

экзамена от 85 до 100 баллов по учебному предмету, поступивших на 

очную форму обучения в образовательные организации высшего 
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образования и их филиалы на территории Ивановской области в год 

выпуска из образовательной организации.». 

4. Дополнить пунктом 2.8 следующего содержания: 

«2.8. Положение о денежном поощрении учителям-наставникам 

выпускников государственных и муниципальных общеобразовательных 

организаций Ивановской области за каждый результат единого 

государственного экзамена от 85 до 100 баллов по учебному предмету, 

поступивших на очную форму обучения в образовательные организации 

высшего образования и их филиалы на территории Ивановской области в 

год выпуска из образовательной организации (приложение 8).». 

5. Дополнить приложением 8 согласно приложению к настоящему 

постановлению. 

6. В пункте 2.6 приложения 6 к постановлению слова «от 17.11.2015 

№ 1239 «Об утверждении Правил выявления детей, проявивших 

выдающиеся способности, и сопровождения их дальнейшего развития» и 

правила ведения которого утверждены приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 15.02.2022 № 77» заменить 

словами «от 19.10.2023 № 1738 «Об утверждении Правил выявления 

детей и молодежи, проявивших выдающиеся способности, и 

сопровождения их дальнейшего развития» и правила ведения которого 

утверждены приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 10.07.2025 № 531». 

 

 

 

Губернатор 

Ивановской области 

 

С.С. Воскресенский 
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Приложение к постановлению  

Правительства Ивановской области 

от 24.08.2026 № 314-п 
 

Приложение 8 к постановлению 

Правительства Ивановской области 

от 28.03.2007 № 74-п 

 

П О Л О Ж Е Н И Е 

о денежном поощрении учителям-наставникам выпускников 

государственных и муниципальных общеобразовательных 

организаций Ивановской области за каждый результат единого 

государственного экзамена от 85 до 100 баллов по учебному предмету, 

поступивших на очную форму обучения в образовательные 

организации высшего образования и их филиалы на территории 

Ивановской области в год выпуска из образовательной организации 

 

1. Настоящее Положение устанавливает порядок назначения 

и выплаты денежного поощрения учителям-наставникам выпускников 

государственных и муниципальных общеобразовательных организаций 

Ивановской области за каждый результат единого государственного 

экзамена от 85 до 100 баллов по учебному предмету, поступивших на 

очную форму обучения в образовательные организации высшего 

образования и их филиалы на территории Ивановской области в год 

выпуска из образовательной организации (далее - выпускники). 

2. Учителем-наставником обучающегося является физическое лицо, 

занимающее должность «учитель» по одному из учебных предметов 

в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях 

на территории Ивановской области, подготовившее выпускника, 

получившего по результатам единого государственного экзамена от 85 

до 100 баллов по данному учебному предмету, поступившего на 

бюджетную очную форму обучения в образовательные организации 

высшего образования (их филиалы) на территории Ивановской области в 

год выпуска из образовательной организации (далее – Учитель-

наставник). 

3. Денежные поощрения носят персональный характер, 

выплачиваются единовременно в год получения результатов единого 

государственного экзамена и поступления выпускников на бюджетную 

очную форму обучения в образовательные организации высшего 

образования (их филиалы) на территории Ивановской области и не могут 

назначаться повторно. 

4. Уполномоченным органом, осуществляющим назначение и 

выплату денежного поощрения, является Департамент образования и 

науки Ивановской области (далее - Департамент). 
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5. Порядок установления и выплаты денежных поощрений.  

5.1. Учителю-наставнику устанавливается денежное поощрение в 

размере 50 тысяч рублей за каждый результат ЕГЭ от 85 до 100 баллов по 

данному учебному предмету, полученный одним или несколькими 

выпускниками текущего года, поступившими на бюджетную очную 

форму обучения в образовательные организации высшего образования 

(их филиалы) на территории Ивановской области в год выпуска из 

образовательной организации. 

5.2. Для назначения денежного поощрения Учителю-наставнику 

администрация государственной или муниципальной 

общеобразовательной организации в срок до 15 октября текущего года 

направляет в Департамент: 

представление на Учителя-наставника по следующей форме: 

Полное 

название 

общеобразо-

вательной 

организации 

Фамилия, 

имя, 

отчество 

(при 

наличии) 

учителя 

Учебный 

предмет 

Фамилия, 

имя, 

отчество 

(при 

наличии) 

выпускника 

Предмет, 

количество 

баллов ЕГЭ 

Наименова-

ние вуза,  

в который 

поступил 

выпускник 

      

 

справку с места работы с указанием должности Учителя-

наставника, учебного предмета и класса, в котором он преподавал данный 

предмет в текущем году; 

копию приказа образовательной организации высшего образования 

(филиала), расположенной на территории Ивановской области, о 

зачислении выпускника, набравшего по результатам единого 

государственного экзамена от 85 до 100 баллов по одному или более 

учебным предметам и поступившего на бюджетную очную форму 

обучения, заверенную в установленном порядке; 

копию протокола результатов единого государственного экзамена 

текущего года, заверенную в установленном порядке. 

5.3. Для получения денежного поощрения Учитель-наставник не 

позднее 15 октября представляет в Департамент следующие документы: 

заявление о выплате поощрения, составленное в произвольной 

письменной форме, с указанием телефона и адреса электронной почты 

Учителя-наставника; 

копию документа, удостоверяющего личность Учителя-наставника; 

документ(-ы) (либо его (их) копии), содержащий(-ие) сведения о 

реквизитах банковского счета, на который будет перечислено поощрение, 

и сведения о кредитной организации, в которой открыт данный 

банковский счет: 

номер лицевого счета получателя; наименование кредитной 

организации (номер отделения кредитной организации); 
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корреспондентский счет кредитной организации; 

БИК кредитной организации; 

ИНН кредитной организации; 

копию свидетельства Учителя-наставника о постановке на учет 

физического лица в налоговом органе или уведомления о постановке на 

учет физического лица в налоговом органе в отношении Учителя-

наставника (ИНН); 

документ, подтверждающий регистрацию Учителя-наставника в 

системе индивидуального (персонифицированного) учета (СНИЛС); 

письменное согласие на обработку персональных данных, 

составленное с соблюдением требований статьи 9 Федерального закона 

от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». 

5.4. Департамент регистрирует представление администрации 

общеобразовательной организации и заявление о выплате денежного 

поощрения в день их поступления в Департамент. 

Проверку представленных документов осуществляет комиссия, 

созданная приказом Департамента, в течение 2 рабочих дней со дня их 

представления. 

Основания для отказа в назначении и выплате денежных 

поощрений: 

непредставление (представление не в полном объеме) документов, 

указанных в пунктах 5.2 и 5.3 настоящего Положения; 

представление документов, содержащих недостоверные сведения; 

представление заявления о выплате денежного поощрения и 

прилагаемых к нему документов после окончания срока их 

представления, указанного в пунктах 5.2 и 5.3 настоящего Положения. 

Департамент направляет уведомление об отказе в назначении и 

выплате денежного поощрения в течение 1 рабочего дня после окончания 

проверки документов на адрес электронной почты Учителя-наставника, 

указанный в заявлении о выплате денежного поощрения, а также на адрес 

электронной почты государственной или муниципальной 

общеобразовательной организации. 

Администрация государственной или муниципальной 

общеобразовательной организации и Учитель-наставник вправе не 

позднее 3 календарных дней после истечения установленного               

пунктами 5.2 и 5.3 настоящего Положения срока повторно (после 

устранения недостатков) подать представление и заявление о выплате 

денежного поощрения с приложением документов, указанных в пункте 

5.2 и 5.3 настоящего Положения.  

5.5. Выплата денежного поощрения назначается приказом 

Департамента в срок до 1 декабря текущего года и производится путем 

перечисления денежных средств на банковский счет, реквизиты которого 

представлены Учителем-наставником в соответствии с пунктом 5.3 

настоящего Положения. 


